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မာတိကာ 

 

စဉ် အေကာင်းအရာ စာမျက်ှာ 

၁။ နဒိါနး် ၁ 

၂။ ရည်ရ�ယ်ချက် ၂ 

၃။ အကျ ိးအေကာင်းေဖာ်ြပချက် ၂ 

 

  



ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများကီးကပ်ေရးအဖဲွ၏ လပ်ုငနး်ေဆာင်ရ�က်ချက်များ 

ေဒါက်တာေကျာ်ေကျာ်ေခါင်၊ ပါေမာကချပ်၊ ရနက်နုအ်ေရှပုိငး်တကသုိလ် 

ဥက၊ ကုိယ်ပုိင ်(သုိမဟတ်ု) ပုဂလိကေကျာင်းများအဖဲွ 

နဒိါနး် 

 အမျ ိးသားပညာေရးဥပေဒ၊ အခန်း(၃) ပုဒ်မ-၄၊ အပုိဒ်(င)အရ ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိ 

ေကျာင်းများကုိ သက်ဆိုင်ရာဥပေဒှင့်အညီ တည်ေထာင်ခင့်ွြပြခင်းှင့် ပညာေရးလပ်ုငနး်များ၌ 

ပုဂလကိက၏ ပူးေပါင်းပါဝင်ေဆာင်ရ�က်မကုိ အားေပးြမင့်တင်ေရးဟူေသာ ြပာနး်ချက်အရင့်ှ 

အမျ ိးသားပညာေရးဥပေဒ ပုဒ်မ-၃၅ အရြပည်တွင်း၊ ြပည်ပမှ ဖွင့်လစှေ်သာ အေြခခပံညာေရးေကျာင်း၊ 

သင်တနး်ေကျာင်း၊ နည်းပညာင့်ှ သက်ေမွးပညာေရးေကျာင်း၊ အဆင့်ြမင့် ပညာေရးအဆင့်အတနး် 

ရှိေသာေကျာင်း၊တကသုိလ်၊ ဒီဂရေီကာလပ်ိ၊ေကာလိပ်င့်ှ သိပံများသည် ဤဥပေဒ (သုိမဟုတ်) 

တည်ဆပဲညာေရး ဥပေဒတစရ်ပ်ရပ်င့်ှ ကုိက်ညီမရှိေစရမည်ဆိုေသာ စကားရပ်များအရ ြပည်ေထာင်စု 

သမတြမနမ်ာ ိုင်ငံေတာ်အစိုးရ၊ ပညာေရးဝန်ကီးဌာနက ြပည်တွင်း၊ ြပည်ပမှဖွင့်လစှ် ေသာ ေဖာ်ြပပါ 

ကုိယပုိ်င် (သုိမဟတ်ု) ပုဂလကိေကျာင်းများဖွံဖိးတုိးတက်ေရးအတွက် အားေပးေဆာင်ရ�က်လျက်ရှိ 

ပါသည်။ 

 ိုင်ငံေတာ်၏အတုိင်ပင်ခပုံဂိလ ် ေဒေအာင်ဆနး်စုကည်က “လာမည့်(၅)စှတ်ာကာလ 

အတွင်း ေကျာင်းသားများ၊ လငူယမ်ျားှင့် အရ�ယေ်ရာက်သူများ၏ ဘဝတစ်သက်တာ ပညာသင်ယူမ 

ရရိှိုင်ရန်င့်ှ အလပ်ုအကုိင်အခင့်ွအလမ်းများရရှိေစရန ် ြမနမ်ာိုင်ငံ၏ အမျ ိးသားပညာေရးစနစကုိ် 

အဓိကထားေြပာင်းလေဲပးရပါမည်။ ထိုက့ဲသုိ ေြပာင်းလေဲပးရာတွင် အရည်အေသွးင့်ှ သာတညီူမ 

ရရိှပီး ကေလးများင့်ှ လိုက်ေလျာညီေထမွရှိေသာ ပညာေရးစနစသ်ည် မရှိမြဖစလ်ိုအပ်လာပါသည်။ 

သုိမှသာကေလးများအေနြဖင့် အသိပညာသစမ်ျားင့်ှ တတ်ကမ်းမများ၊ တီထင်ွဖနတီ်းြခင်းှင့် 

ဆနး်စစေ်ဝဖနြ်ခင်းဆိုင်ရာကမ်းကျင်မများ၊ ယဉေ်ကျးမဆိုင်ရာ တနဖ်ိုးထားမများင့်ှ ကျင့်ဝတ်များ 

ရရိှကာ မိမိတုိအတွက် ပိမုိုေကာင်းမွနေ်သာ အလပ်ုအကုိင်အခင့်ွအလမ်းများကုိ ေရ�းချယတ်တ်လာေစ 

ြခင်းြဖင့် (၂၁)ရာစ ု ြမနမ်ာိုင်ငံ လမူစးီပာွးဖံွဖိးတုိးတက်မအတွက် အကျ ိးြပိုင်မည်ြဖစပ်ါသည်” ဟု 

ေြပာကားခဲ့ပါသည်။ 

 အမျ ိးသားပညာေရးဥပေဒ(၂၀၁၄)င့်ှ အမျ ိးသားပညာေရးဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည့် ဥပေဒ 

(၂၀၁၅) အခန်း(၁၁)၊ ပုဒ်မ-၆၀တွင် ေဖာ်ြပချက်အရ ဝန်ကီးဌာနသည် ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိ 

ေကျာင်းများအတွက် ကမ်းကျင်ပညာရင်ှများပါဝင်သည့် ကီးကပ်ေရးအဖဲွကုိ ဖဲွစည်းေပးရမည်ဟု 

ေဖာ်ြပပါရှိပါသည်။  

 ထိုေကာင့်ြပည်ေထာင်စုသမတြမနမ်ာိုင်ငံေတာ်အစိုးရ ပညာေရးဝန်ကီးဌာန၊ ဝန်ကးီုံး၏ 

ရက်စွဲပါ စာအမှတ်၊ စမံီကိနး် (အဖဲွ)/၂၀၁၈ (၁၂၅၅၁)အရ ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများ 

ကီးကပ်ေရးအဖဲွကုိ ဖဲွစည်းေပးခဲ့ပီး ြပည်ေထာင်စုသမတြမနမ်ာိုင်ငံေတာ်အစိုးရ ပညာေရးဝန်ကီး 

ဌာနဝန်ကီးုံး၏ ရက်စွဲပါ စာအမှတ်၊ စမံီကိနး် (အဖဲွ)/၂၀၁၉ (၂၂၀၂၀) အရ ကုိယပုိ်င်(သုိမဟုတ်) 

ပုဂလကိေကျာင်းများကးီကပ်ေရးအဖဲွကို ြပနလ်ည်ြပင်ဆင်ဖဲွစည်းတာဝန် ေပးအပ်ခဲ့ပါသည်။ 



2 
 
ရည်ရ�ယခ်ျက် 

 ြပည်ေထာင်စုသမတြမနမ်ာိုင်ငံေတာ်တွင် အမျ ိးသားပညာရည်ြမင့်မားတုိးတက်ေစရန် 

အတွက် ဉးီတည်ကိးပမ်းေဆာင်ရ�က်လျက်ရှိပါသည်။ ပညာေရးဝန်ကီးဌာနကဉးီေဆာင်၍ အေြခခံ 

ပညာ၊ တစသ်က်တာပညာေရး၊ နည်းပညာ၊ သက်ေမွးပညာေရးင့်ှ ေလ့ကျင့်ေရး၊ အဆင့်ြမင့် ပညာေရး 

စသည့် ကအားလုံးတွင် သင်ကားသင်ယမူ အခင့်ွအလမ်းတုိးတက်ေကာင်းမွန်ပီး အရည်အေသွး 

ြပည့်ဝေစရန ် ြပြပင်ေြပာင်းလမဲများအရှိနအ်ဟုနြ်မင့် ေဆာင်ရ�က်လျက်ရှိပါသည်။ ထိုအတူ ကုိယပုိ်င် 

(သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများ၏ အခနး်ကကုိလည်း အေလးေပးထည့်သွင်း စဉး်စားေဆာင်ရ�က် 

လျက်ရှိပါသည်။ 

 

အကျ ိးအေကာင်းေဖာ်ြပချက် 

၁။ အမျ ိးသားပညာေရးဥပေဒ(၂၀၁၄)င့်ှ အမျ ိးသားပညာေရးဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည့် ဥပေဒ 

(၂၀၁၅) အခနး်(၆) ပုဒ်မ(၃၄)တွင် ေကျာင်းအမျ ိးအစားများကုိ ေအာက်ပါအတုိင်း သတ်မှတ်ထား 

ပါသည် - 

 (က) အစိုးရေကျာင်းများ၊  

 (ခ) အစိုးရအေထာက်အပ့ံခေံကျာင်းများ၊ 

 (ဂ) ေဒသရအဖဲွအစည်းပုိင်ေကျာင်းများ၊ 

 (ဃ) ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများ၊ 

 (င)  ဘုနး်ေတာ်ကီးသင်ပညာေရးေကျာင်းများ၊ 

 (စ) ပရဟိတေကျာင်းများ၊ 

 (ဆ) အထးူပညာေရးအစအီစဉ်ေကျာင်းများ၊ 

 (ဇ)  ေရ�လျားင့်ှအေရးေပေကျာင်းများ၊ 

 (ဈ) ဝန်ကီးဌာန (သိုမဟုတ်) သက်ဆိုင်ရာဝန်ကီးဌာနက အခါအားေလျာ်စာွ သတ်မှတ် 

သည့် ေကျာင်းများ 

၂။ ကုိယ်ပုိင် (သုိမဟုတ်) ပုဂလိကေကျာင်းများကီးကပ်ေရးအဖဲွတွင် အဖဲွဝင်ေပါင်း (၂၀)ဉီးြဖင့် 

ဖဲွစည်းထားပါသည်။ အဖဲွဝင်များတွင် - 

 (က)  ဝိဇာ သိပံပညာရှင်များ 

 (ခ) နည်းပညာဆုိင်ရာပညာရှင်များ 

 (ဂ) ကွန်ပျတာပညာရှင်များ 

 (ဃ) စီးပွားေရးပညာရှင်များ ှင့်  

 (င) ဥပေဒပညာရှင်များ  

 (စ) အေြခခံပညာေရးပညာရှင်များတုိြဖင့် ပါဝင်ဖဲွစည်းထားပါသည်။ 
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၃။ အခါအားေလျာ်စာွ ပညာေရးဝန်ကီးဌာနမှေပးအပ်ေသာ တာဝနဝ်တရားများကုိ အဆင်ေြပစာွ 

ေဆာင်ရ�က်ိုင်ရနအ်တွက် ေဒသအလိုက်လပ်ုငနး်အဖဲွများကုိ ေအာက်ပါအတုိင်းဖဲွစည်းထားပါသည် - 

 အဖဲွ (၁)  ေနြပည်ေတာ်နယ်ေြမ 

 အဖဲွ  (၂) ရန်ကုန်နယ်ေြမ - ၁ - 

 အဖဲွ (၃) ရန်ကုန်နယ်ေြမ - ၂ - 

 အဖဲွ (၄) ရန်ကုန်နယ်ေြမ - ၃ - 

 အဖဲွ (၅) ရန်ကုန်နယ်ေြမ - ၄ - 

 အဖဲွ (၆) ရန်ကုန်နယ်ေြမ - ၅ - 

 အဖဲွ (၇) မေလးနယ်ေြမ  

 

ကုိယ်ပုိင် (သုိမဟုတ်) ပုဂလိကေကျာင်းများ၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များမှာ ေအာက်ပါအတုိင်းြဖစ် 

ပါသည်- 

 (က) အေြခခပံညာအဆင့်သင်ကားမည့် ကုိယ်ပုိင် (သုိမဟုတ်) ပုဂလိကေကျာင်းများ 

မှတ်ပံုတင် ဖင့်ွလစှခ်င့်ွလုပ်ငနး်များအား ဥပေဒ၊ နည်းဥပေဒဥေဒများင့်ှအညီ စစိစ ်

ေဆာင်ရ�က်ြခင်း၊ 

 (ခ) ကုိယ်ပုိင် (သုိမဟုတ်) ပုဂလိကေကျာင်းများ တည်ေထာင်သူေြပာင်းြခင်း၊ တည်ေနရာ 

ေြပာင်းြခင်း၊ ေကျာင်းအမည်ေြပာင်းြခင်းများအားဥပေဒ၊ နည်းဥပေဒများင့်ှအညီ စစိစ် 

ေဆာင်ရ�က်ြခင်း၊ 

 (ဂ) ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများ သက်တမ်းတုိးြခင်း၊ ပတ်ိသိမ်းြခင်းများကုိ 

ဥပေဒ၊ နည်းဥပေဒှင့်အညီ စစိစေ်ဆာင်ရ�က်ြခင်း၊ 

 (ဃ) ကုိယပုိ်င် (သိုမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများင့်ှပတ်သက်၍ လိုအပ်သည့်စည်းမျဉး်၊ 

စည်းကမ်းများ၊ သတ်မှတ်ချက်များ၊ လိုက်နာရမည့်အချက်များ ထတ်ုြပနြ်ခင်း၊ 

 (င) ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများ ဖွင့်လစှသ်င်ကားေနမကိ ု သတ်မှတ် 

စည်းမျဉး် စည်းကမ်းများှင့်ညီတ်ွမရှိ/မရှိ စစေ်ဆးေရးလပ်ုငနး်များကုိ ကီးကပ် 

ေဆာင်ရ�က်ြခင်း၊ 

 (စ) ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိ ေကျာင်းဆရာအြဖစ ် မှတ်ပံုတင်ေလာက်ထားရာတွင်         

လိုအပ်သည့် အချက်အလက်များ သတ်မှတ်ေပးြခင်း၊ 

 (ဆ) ေလာက်ထားလာေသာ ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းဆရာ၏ ရရှိထားေသာ 

ဘဲွအလိုက်ြဖစ်ေစ၊ ကမ်းကျင်မအလိုက်ြဖစေ်စ သင်ကားခင့်ွရရှိိုင်ေရးေဆာင်ရ�က်ြခင်း၊ 

 (ဇ) ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းဆရာ လက်မှတ်ထတ်ုေပး၊မေပးဆုံးြဖတ်ြခင်း၊ 

 (ဈ) ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများ၏ အရည်အေသွးသည် ကီးကပ်ေရးအဖဲွက 

ချမှတ်ထားေသာစံနး်များင့်ှအညီြဖစြ်ခင်း၊ 
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 (ည) ကုိယပုိ်င် (သိုမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းအမျ ိးအစားအလိုက် ထားရှိရမည့် 

အေဆာက်အဉီ၊ အကျယအ်ဝနး်လိုအပ်ချက်များ သတ်မှတ်ြခင်း၊ 

 (ဋ) ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများတွင် သင်ကားမည့် ဆရာ၊ဆရာမများအား     

စည်းမျဉး်၊ စည်းကမ်း န်ကားချက်ှင့်အညီ စစိစေ်ဆာင်ရ�က်ြခင်း။ 

 (ဌ) ေကျာင်းဝင်ေကး၊ ေကျာင်းလခေပးရေသာ ကုိယပ်ိုင် (သုိမဟုတ်) ပုဂလိကေကျာင်းများ 

င့်ှ ကိယုပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိပညာဒါနေကျာင်းများ အမျ ိးအစားခွဲြခားြခင်း။ 

 (ဍ) ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းအမျ ိးအစားအလိုက် ေပးသွင်းရမည့်ကိတင် 

အပ်ှံေငွသတ်မှတ်ြခင်း။ 

 (ဎ) ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများကုိ မှတ်ပံုတင်သက်တမ်းမကုန်မီကာလ 

အတွင်း ဖျက်သိမ်းရန ် ေလာက်ထားလာလင် ကီးကပ်ေရးအဖဲွက စည်းကမ်းချက်များ 

သတ်မှတ်၍ ခင့်ွြပေပးြခင်း။ 

 (ဏ) စည်းကမ်းတစရ်ပ်ရပ်ကုိ ေဖာက်ဖျက်ကျးလနွေ်သာ ကုိယပုိ်င် (သိုမဟုတ်) ပုဂလကိ 

ေကျာင်း အပ်ုချပ်ေရးပုိင်း တာဝနရ်ှိသူများ၊ သင်ကားသူဆရာ၊ ဆရာများင့်ှစပ်လျဉး်၍ 

ကီးကပ်ေရး အဖဲွ၏မူဝါဒများင့်ှအညီ စစေ်ဆးအေရးယေူဆာင်ရ�က်ြခင်း။ 

 (တ) ဝန်ကီးဌာနက ကုိယပ်ိုင် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများှင့်ပတ်သက်၍ 

ေပးအပ်ေသာ တာဝနမ်ျားကုိ ေဆာင်ရ�က်ြခင်း။ 

 (ထ) ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများ၏ သင်တနး်ဆင်းလက်မှတ်၊ ေအာင် 

လက်မှတ်၊ ဒီပလိုမာ၊ ဘဲွ၊ ဘဲွလနွ၊် ဂဏုထ်းူေဆာင်ဘဲွအပ်င်ှးြခင်းများကုိ ဥပေဒ၊ 

နည်းဥပေဒများင့်ှ ညီွတ်ြခင်းရှိ/ မရှိ စစိစေ်ဆာင်ရ�က်ြခင်း။ 

 (ဒ)  ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများ၏ ပညာေရးဆိုင်ရာအဆင့်အတနး်ငှ့် 

အရည်အေသွးအား ကီးကပ်စစေ်ဆးရာအဆင့်အတနး်င့်ှအရည်အေသွးအား ကီးကပ် 

စစေ်ဆးရာတွင် ကူညပ့ံီပုိးေဆာင်ရ�က်ြခင်း။ 

 (ဓ) ဘဲွ၊ ဘဲွလနွဒီ်ဂရေီပးအပ်မည့် ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများတွင် 

သင်ကားမည့် အစိုးရဝနထ်မ်း မဟုတ်ေသာ ဆရာများအား စစိစေ်ထာက်ခေံပးြခင်း။ 

 (န) ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများကီးကပ်ေရးအဖဲွမှ ထတ်ုြပနေ်သာ အမိန� ်

ေကာ်ြငာစာ၊ အမိန�၊် န်ကားချက်င့်ှ လပ်ုထုံးလပ်ုနည်းများ၊ စည်းမျဉး်များင့်ှ 

စည်းကမ်းများသည် ဥပေဒ၊ နည်းဥပေဒများင့်ှ ညီတ်ွြခင်း ရှိ/မရှိ စစိစ် 

ေဆာင်ရ�က်ြခင်း။ 

၄။ ပညာေရးဝနေ်ဆာင်မလပ်ုငနး်များအတွက် ရင်းှီးြမပ်ှံမဆိုင်ရာစခံျနိ ် စံနး်၊ လပ်ုထုံး 

လပ်ုနည်းများ (Standard  Operating Procedures) ပညာေရးဝန်ေဆာင်မဆုိင်ရာ  ရင်းီှးြမပ်ံှမ 

လပ်ုငနး်များ အဆိုြပလာပါက ပညာေရးဝန်ကီးဌာန၏ သေဘာထားမှတ်ချက် ေတာင်းခရံာတွင် 

တင်ြပရန် လိုအပ်ေသာအချက်အလက်များ 
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(၁) ရင်းီှးြမပ်ံှသူ/အဖဲွအစည်း၏ ုိင်ငံသားြဖစ်မှင့်ပတ်သက်ေသာ အေထာက်အထား 

 (က) ြမနမ်ာိုင်ငံသားအတွက် ိုင်ငံသားစစိစေ်ရးကတ် မိတ 

 (ခ) ိုင်ငံြခားသားအတွက် ိင်ုငံကူးလက်မှတ် မိတ 

(၂) ရင်းှီးြမပ်ှံမပံုစံ(ိုင်ငံသား/ိုင်ငံသားှင့်ိုင်ငံြခားသားဖက်စပ်/ိုင်ငံြခားသား) 

ေဖာ်ြပချက်  

(၃) ဖွင့်လစှမ်ည့် ပဂုလကိေကျာင်းအမည်င့်ှအမျ ိးအစား 

(၄) ေကျာင်း၏ တံဆပ်ိင့်ှအမှတ်အသား 

(၅) ေကျာင်း၏ေမာ်မှနး်ချက် 

(၆) ေကျာင်း၏ရည်မှနး်ချက် 

(၇) ပညာသင်စှ် င့်ှ ပညာသင်ကာလသတ်မှတ်ချက် (course calendar) 

(၈) ေပးအပ်မည့် သင်တနး်ဆင်းလက်မှတ်၊ အသိအမှတ်ြပလက်မှတ်၊ ေအာင်လက်မှတ်၊ 

ဒီပလိုမာ၊ ဘဲွလက်မတ်ှအမျ ိးအစားများှင့် အသိအမှတ်ြပသည့်အဖဲွအစည်း 

(၉) ေပးအပ်မည့် သင်တနး်ဆင်းလက်မှတ်၊ အသိအမှတ်ြပလက်မှတ်၊ ေအာင်လက်မှတ်၊ 

ဒီပလိုမာ၊ ဘဲွလက်မတ်ှအမျ ိးအစားနမူနာပံုစံ 

(၁၀) သင်ိုးန်းတမ်းှင့် သင်ိုးမာတိကာအမျ ိးအစား (အမျ ိးသားသင်ိုးနး်တမ်း 

(သုိမဟုတ်) အြပည်ြပည်ဆိုင်ရာနး်တမ်း) ေဖာ်ြပချက်၊ သင်ိုးနး်တမ်းင့်ှ သင်ိုး 

မာတိကာ အြပည့်အစုံေဖာ်ြပချက်ှင့် အမျ ိးသားသင်ိုးနး်တမ်းေကာ်မတီ၏ 

သတ်မှတ်ချက်ှင့်အညီ လိုက်နာေဆာင်ရ�က်သွားရန်ကတိြပဝနခ်ခံျက် 

(၁၁) ေကျာင်းဝင်ေကး၊ ေကျာင်းလခင့်ှ ေပးသွင်းရမည့်ပံုစံ 

(၁၂) အရည်အေသွးအကဲြဖတ်စနစ(်Assessment System) 

(၁၃) တနး်ကူး၊ တန်းေြပာင်း၊ တနး်ညိ စနစ် 

(၁၄) ေကျာင်းဝတ်စု ံရှ ိပါက ဝတ်စု ံပု ံစံဓာတ်ပု ံှင့ ် ေကျာင်းဝတ်စု ံဝတ်ဆင်ရမည့် 

ရက်သတ်မှတ်ချက် 

(၁၅) အဆင့်ြမင့်ပညာ ပုဂလကိေကျာင်းြဖစပ်ါက ေအာက်ပါတုိကုိ တင်ြပရမည် 

 (က) ေကျာင်း၏ ပဋညိာဉစ်ာတမ်း 

 (ခ) ဘဲွဝတ်စုံ ပံုစံ ဓာတ်ပံု 

 (ဂ) ကျင့်သံုးမည့် (Credit Transfer System ) 

(၁၆) ေကျာင်းအပ်ုချပ်ေရးအဖဲွ ဖဲွစည်းပံု 

(၁၇) ေကျာင်းအပ်ုချပ်ေရးအဖဲွ အဖဲွဝင်များ၏ ကုိယ်ေရးအချက်အလက်များင့်ှ ပညာ 

အရည်အချင်း အေထာက်အထား 

(၁၈) ေကျာင်းအေဆာက်အအံု၊ ေကျာင်းပရဝုဏ်ှင့် ပတ်သက်ေသာ သတင်းအချက်အလက်များ 

 (က) ေကျာင်းအေဆာက်အအုံ၊ ေကျာင်းပရဝုဏ၏်ဓာတ်ပံုများ 
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 (ခ) အသံုးြပခွင့်ရှိေသာအေထာက်အထား 

 (ဂ) ေကျာင်းအမျ ိးအစားအလိုက် ထားရှိရမည့်ေကျာင်းပရဝုဏ၊် အေဆာက်အအုံ 

လုံေလာက်မ ရှိေကာင်းဝန်ခခံျက်  

(၁၉) ပုဂလကိေကျာင်း ဖွင့်လစှြ်ခင်းင့်ှပတ်သက်၍ ကန�ကွ်က်ရနမ်ရှိေကာင်း ပုဂလကိ 

ေကျာင်းတည်ေထာင်ဖွင့်လှစမ်ည့် ပရဝုဏ၏် ေဘးပတ်ဝနး်ကျင်တွင် အနးီစပ်ဆုံး 

ေနထိုင်သူအနည်းဆုံး(၁၀)ဉးီ သေဘာတူလက်မှတ်ေရးထိုးထားသည့် အေထာက်အထား 

င့်ှ ယင်းအေထာက်အထားမှနက်နေ်ကာင်း သက်ဆိုင်ရာ ရပ်ကွက်အပ်ုချပ်ေရးမှး၏ 

ေထာက်ခခံျက်  

(၂၀) ြပည်တွင်းဆရာဉးီေရ  

(၂၁) ိုင်ငံြခားသားဆရာဉးီေရ 

(၂၂) လက်ခမံည့်ေကျာင်းသားဉးီေရ 

(၂၃) သင်ကားမည့် ဆရာ၊ ဆရာမဉးီေရင့်ှ ေကျာင်းသားဉးီေရအချ ိး 

(၂၄)  စမံီခန�ခ်ွဲေရး ဝနထ်မ်းဉးီေရ 

(၂၅) ပုဂလကိေကျာင်း၏ ဆရာ၊ ဆရာမင့်ှ စမံီခန�ခ်ွဲေရး ဝနထ်မ်းလုံေလာက်မရှိေကာင်း 

ဝနခ်ခံျက် 

(၂၆)  ပုဂလကိေကျာင်းဝင်း၊ ပတ်ဝနး်ကျင်၊ စာသင်ခနး်များ၊ လက်ေတွခနး်များ၊ ကျနး်မာေရး 

င့်ှညီတ်ွ၍ သန�ရ်င်ှးစင်ကယေ်စရနအ်စအီစဉ်၊ အေရးေပကျနး်မာေရးေစာင့်ေရာှက်မ 

အစအီစဉ်၊ ေကျာင်းလုံ�ခံေရးင့်ှ မီးေဘးကာကယွေ်ရးအစအီစဉ် ချမှတ်ထားမများ  

(၂၇) ေကျာင်းဆရာ၏ ိုင်ငံသားြဖစမ်ှင့်ပတ်သက်ေသာ အေထာက်အထား (ြမနမ်ာိုင်ငံ 

သားအတွက် ိုင်ငံသားစိစစေ်ရးကတ်မိတ၊ ိုင်ငံြခားသားအတွက် ိုင်ငံကူးလက်မှတ် 

မိတ) 

(၂၈) ပုဂလိကေကျာင်းဆရာများ၏ ဘဲွလက်မှတ်အေထာက်အထားများှင့် သင်ကားမည့် 

ဘာသာရပ် 

(၂၉) ပုဂလကိေကျာင်းဆရာများ၏ ဘာသာရပ်အလိုက် သင်ကားေရး အေတွအ�ကံများှင့် 

ကုိယေ်ရးအကျဉး် 

(၃၀) အမျ ိးသားပညာေရးမူဝါဒေကာ်မရင်ှမှ ချမှတ်ေသာမူဝါဒများ၊ အမျ ိးသားပညာေရး 

အဆင့်အတန်းင့်ှ အရည်အေသွးအာမခမံ အကဲြဖတ်ေကာ်မတီက ချမှတ်ထားေသာ 

စခံျနိစ်ံနး်များ၊ အမျ ိးသားသင်ိုးနး်တမ်းေကာ်မတီ၏ သတ်မှတ်ချက်များင့်ှအညီ 

လိုက်နာ ေဆာင်ရ�က်သွားရန ်ကတိြပဝနခ်ခံျက် 

၅။ အမျ ိးသားပညာေရးဥပေဒ (၂၀၁၄) ှင့် အမျ ိးသားပညာေရးဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည့်ဥပေဒ 

(၂၀၁၅) အခနး်(၁၀)အရ  အရည်အေသွးအကဲြဖတ်မင့်ှ အရည်အေသွးအာမခမံ ပုဒ်မ(၅၄)တွင် - 

 (က) ပညာေရးအဆင့်တုိင်းတင်ွ ပညာအရည်အေသွးအာမခမံ အစအီစဉတ်စရ်ပ်ရှိရမည်။ 
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(ခ) ပညာအရည်အေသွးင့်ှ အဆင့်အတန်းတုိးတက်မကုိ စစေ်ဆးအကဲြဖတ်မည့်အတွင်း 

အရည်အေသွးစစေ်ဆး အကဲြဖတ်မလပ်ုငနး်စဉ်င့်ှ ြပင်ပမှအရည်အေသွး စစေ်ဆး 

အကဲြဖတ်မ လပ်ုငနး်စဉတုိ်ပါဝင်ရမည်။ 

(ဂ) ေကာ်မရင်ှသည် အရည်အေသွးခိုင်မာမအတွက် စစ်ေဆးအကဲြဖတ်ရမည့် စံချနိစ်ံနး် 

င့်ှ နည်းလမ်းများကုိ သတ်မှတ်ေပးရမည်။ 

အမျ ိးသားပညာေရးဥပေဒ (၂၀၁၄) ှင့် အမျ ိးသားပညာေရးဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည့်ဥပေဒ 

(၂၀၁၅) အခနး်(၁၀)အရ  အရည်အေသွးအကဲြဖတ်မင့်ှ အရည်အေသွးအာမခမံ ပုဒ်မ(၅၄) 

ေကာ်မရင်ှသည် ပုဒ်မ-၅၅ ပါ လပ်ုငနး်များကုိ လပ်ုကုိင်ေဆာင်ရ�က်ရန ် အမျ ိးသားပညာေရး အဆင့် 

အတန်းှင့် အရည်အေသွးအာမခံမ အကဲြဖတ်ေကာ်မတီကုိ လွတ်လပ်သည့် အဖဲွအစည်းတစ်ရပ်အြဖစ် 

သင့်ေလျာ်ေသာ ပုဂိလမ်ျားြဖင့်ဖဲွစည်းေပးရမည်။ 

၆။ ြပည်ေထာင်စုသမတြမနမ်ာိုင်ငံေတာ်အစိုးရ အမျ ိးသားပညာေရးမူဝါဒေကာ်မရင်ှ၏                     

၂၂-၈-၂၀၁၉ ရက်စွဲပါ အမိန�ေ်ကာ်ြငာ စာအမှတ် ၃/၂၀၁၉ တွင် အမျ ိးသားပညာေရးဥပေဒ ပဒ်ုမ-၆ 

(ခ)အရ အမျ ိးသားပညာေရးရည်မှနး်ချက်များ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရ�က်ိုင်ရန ် လိုအပ်ေသာ 

အဆင့်ြမင့်ပညာကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများဆိုင်ရာ လပ်ုငန်းများအတွက် ေကာ်မတီ 

များကုိ ဖဲွစည်းခဲ့ပါသည်။ ၎င်းေကာ်မတီများမှာ - 

(က) အဆင့်ြမင့်ပညာ ပဂုလကိေကျာင်းများ လပ်ုငနး်ညိင်းပူးေပါင်းေဆာင်ရ�က်ေရး ဉးီစးီ 

ေကာ်မတီ 

(ခ) ပုဂလကိအဆင့်ြမင့်ပညာေရးေကျာင်းများ၏ ပညာအရည်အေသွးစစေ်ဆး အကဲြဖတ် 

ေရးေကာ်မတီတိုြဖစပ်ါသည်။ 

၇။ (က) အဆင့်ြမင့်ပညာ ပဂုလကိေကျာင်းများ လပ်ုငနး်ညိင်းပူးေပါင်းေဆာင်ရ�က်ေရး ဉးီစးီ 

ေကာ်မတီ၏ ရည်ရ�ယခ်ျက်မှာ - 

(၁) အဆင့်ြမင့်ပညာေရးလပ်ုငနး်များတွင် ပုဂလကိက၏ ပူးေပါင်းေဆာင်ရ�က်မကုိ 

အားေပးြမင့်တင်ရန၊် 

(၂) ိုင်ငံတကာအသိအမှတ်ြပ အရည်အေသွးအာမခခံျက်ရှိသည့် အဆင့်ြမင့်ပညာ 

ပုဂလကိေကျာင်းများ စနစတ်ကျဖံွဖိးလာေစရန၊် 

(၃) သတ်မှတ်ထားေသာစည်းမျဉး် စည်းကမ်းများင့်ှအညီ ထနိး်ညိေဆာင်ရ�က် ြခင်းြဖင့် 

အဆင့်ြမင့်ပညာ ပုဂလိကေကျာင်းများအေပ ြပည်သူများ၏ ယံုကည်ကုိးစားမကုိ 

ြမင့်တင်ရန၊်  

(ခ) ပုဂလကိအဆင့်ြမင့်ပညာေရးေကျာင်းများ၏ ပညာအရည်အေသွးစစေ်ဆး အကဲ 

ြဖတ်ေရး ေကာ်မတီ၏ ရည်ရ�ယခ်ျက်မှာ 

(၁) မှနက်န၍် စည်းကမ်းြပည့်ဝေသာ ြပည်သူ�အကျ ိးြပ ပုဂလကိပညာေရးစနစ ်

ြဖစထ်နွး်လာေစရန၊် 
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(၂) ပုဂလကိ အဆင့်ြမင့်ပညာေကျာင်းများ၏ ပညာအရည်အေသွး ဖံွဖိးတုိးတက် 

လာေစရန၊် 

(၃) ပုဂလကိ အဆင့်ြမင့်ပညာေကျာင်းများ၏ ပညာအရည်အေသွး အဆင့်အတနး်င့်ှ 

အာမခမံတုိကုိ စစေ်ဆးအကဲြဖတ်ရန၊် 

(၄)  ပုဂလကိ အဆင့်ြမင့်ပညာေကျာင်းများ၏ ပညာအရည်အေသွးအဆင့်အတနး်ကုိ 

အများြပည်သူတုိ ယုံကည်ကုိးစားလာေစရန် 

၈။  ကုိယပုိ်င် (သုိမဟုတ်) ပုဂလကိေကျာင်းများ ကီးကပ်ေရးအဖဲွသည် ေဖာ်ြပပါေကာ်မတီ 

(၂)ရပ်၏ လပ်ုငနး်များအဆင်ေြပေချာေမွိုင်ေရးအတွက် သက်ဆိုင်ရာကုိယပ်ိုင် (သိုမဟုတ်) ပုဂလကိ 

ေကျာင်းများသို  

(က) ကွင်းဆင်းစစ်ေဆးြခင်း 

(ခ) ကုိယပုိ်င် (သုိမဟတ်ု) ပုဂလကိေကျာင်းများ၏ ြမန်မာိုင်ငံရင်းှီးြမပ်ှံမ ေကာ်မရင်ှ 

တွင် ရင်းှီးြမပ်ှံခွင့်ရရှိေရးအတွက် သေဘာထားမှတ်ချက်ေပးြခင်းတုိစေသာ ကိစရပ် 

များကုိ ေဆာင်ရ�က်လျက်ရှိေကာင်းတင်ြပအပ်ပါသည်။ 
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